
CRONOGRAMA DO PROUNEB DIVERSA 
Acessibilidade e justiça curricular na pauta da 
universidade: (neuro)divergir, permanecer, participar e 
pertencer na/a Universidade 

 

 

Sem. Data Tema Atividade Mediador(a)/ 
Formador(a) 

1 
07.10 
 

Projeto, objetivos, edital 
067/2025 

Reunião de alinhamento com 
a equipe 

Juliana 
Salvadori 

2 
14.10 

Rasurar o capacitismo: a 
Política de Acessibilidade e 
Inclusão da Universidade do 
Estado da Bahia (UNEB)  
 
 

Encontro online 
Terça, 14 de Outubro ·  
14h – 17h 
Video call link: 
https://meet.google.com/rjx-tp
kz-ric  

Juliana 
Salvadori 
 

3 21.10 Diversidade, deficiência, 
neurodiversidade, 
neurodivergência -  e qual é 
a diferença? 

Encontro presencial - Oficina 
 
 

Juliana 
Salvadori 
 

4 28.10 
Tecnologia Assistiva 

Encontro presencial - Oficina Juliana 
Salvadori 
 

5 04.11 
Comunicação Alternativa e 
Ampliada 

Encontro online 
Terça, 04 de Novembro ·  
14h – 17h 
Video call link: 
https://meet.google.com/rjx-tp
kz-ric  

Naiane Rocha 
Andrea  
Soraia 
 

6 11.11 Perfis sensoriais 
Perfis cognitivos 
 
Aprendizagem 
multissensorial 
 
Integração sensorial 

Encontro presencial - Oficina Elciana 
Roque 
 

7 18.11 Planos educacionais e  
Planos laborais 
individualizados: 
dispositivos para 
reconhecer e registrar  a 
diferença 

Encontro presencial - Oficina Crizeide 
Freire 
Elciana 
Roque 

8 25.11 
Caso de ensino -PEI 
 

 Crizeide 
Freire 
 
Juliana 
Salvadori 
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9 02.12 
Contenção, 
acompanhamento cuidado 
 

Encontro presencial - Oficina SAMU 

10 09.12 
Reescrevendo experiências 
e cenas educativas 
 

Encontro presencial - Oficina Todos 

11 16.12 Avaliação coletiva da ação: 
matriz SWOT 

Encontro presencial - Oficina Todos 

 


